ПЛАН-график реализации проекта
"ПРОФОРИЕНТИР: ВЫБОР. ПУТЬ. ПРОФЕССИЯ"
	Слоган проекта
	Выбор профессии – выбор будущего…


	Основания для реализации проекта
	Внедрение профориентационного минимума во всех школах. Правильный выбор профессии – один из значимых факторов успешности в жизни человека. Данный проект нацелен на взаимодействие с работодателями.

	Актуальность реализации проекта
	В современных условиях каждый сталкивается с проблемой выбора, принятия решения и ответственности за него. Особенно актуальным является выбор будущей профессии. Вопрос "Кем я буду?" задает себе каждый. И здесь главная задача помочь ребенку сориентироваться и сделать правильный выбор, соответствующий интересам, способностям                     и требованиям к будущей профессии. Ведь правильно сделанный выбор – это начало пути к успеху и самореализации.

	Цель проекта
	Создание условий для формирования ответственного отношения                     к выбору профессии.


	Предполагаемый результат проекта
	Научить школьников приемам самопрезентации и применению полученных знаний в контексте деловых ситуаций.

	Категория участников проекта
	Руководители, педагогические работники, обучающиеся образовательных учреждений.

	Целевые индикаторы результатов проекта, их значения
	Количество  педагогов  – не менее 16 
 
Количество тематических мероприятий – не менее 8

Количество вовлеченных – не менее  175 человек

	Сроки реализации проекта
	[bookmark: _GoBack]01.02.2024-31.05.2024

	Куратор проекта
	Кудряшова Наталья Игоревна, начальник отдела общего и дополнительного образования 

	Руководители проекта
	Рысина Ксения Викторовна, главный специалист отдела общего                     и дополнительного образования департамента образования Администрации городского округа "Город Архангельска".


	Список модераторов (организаторов)
проекта
	Труфанова Ольга Николаевна, директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа "Город Архангельск" "Средняя  школа № 14 с углубленным изучением отдельных предметов имени Я.И. Лейцингера";
Пинаевская Наталья Александровна, директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа "Город Архангельск" "Средняя  школа № 33";
Дудина Татьяна Валентиновна, директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа "Город Архангельск" "Средняя  школа № 50 имени дважды Героя Советского Союза                   А.О. Шабалина"


	Партнеры проекта
	Рыкалов Роман Алексеевич, ведущий профконсультант, психолог ГКУ АО "Архангельский областной центр занятости населения"

	Сопровождение проекта
	Открытый Архангельск


Мероприятия проекта

	№
	Сроки
	Мероприятия
	Промежуточные результаты (контрольные точки) 
	Анонс

	1.
	февраль-март 
2024 года
	Профориентационный блок
	1. Отбор участников проекта;
1. Проведение не менее 5 мероприятий: мотивационное занятие; лекция "Самопрезентация в рамках коммуникации"; лекция "Самопрезентация  в рамках индивидуальности";
тренинг "Вербальная сторона самопрезентации"; тренинг "Невербальная сторона самопрезентации"; "Ошибки самопрезентации";
тренинг "Деловой интенсив"
	группа "Открытый Архангельск"

Страница департамента образования
(раздел "Новости")




	2.
	апрель
2024 года
	Информационный блок
	1. Проведение не менее 4 мероприятий: 
семинар "Успешное поступление";
семинар "Резюме молодого специалиста";
семинар "Технология поиска работы";
семинар "Типичные вопросы собеседования"
	Страница департамента образования
(раздел "Новости")


	3.
	май
2024 года
	"Путевка в жизнь"
	Организация профориентационного тура на предприятия работодателей. Не менее 30 участников.
	группа "Открытый Архангельск"

Страница департамента образования
(раздел "Новости")







